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Rapport d'activité 2022

Pour découvrir les faits marquants de Kering et de ses Maisons en 2022, mais aussi la stratégie, la vision et les grands projets du Groupe, téléchargez notre rapport d’activité.
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Message du Président

« Cultiver la désirabilité et l’exclusivité de nos Maison pour que leur positionnement soit à la mesure de leur patrimoine et de leur créativité.  »

VOIR PLUS





Notre stratégie et nos engagements

Découvrez la stratégie et les projets structurants mis en place par Kering pour saisir tout le potentiel de croissance du marché du luxe ainsi que ses principaux axes de travail en matière de ressources humaines et de développement durable.
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À travers la collection de Haute Joaillerie New Maharajahs de Boucheron, Claire Choisne, Directrice des créations, a rendu hommage à la plus importante commande de toute l’histoire de la place Vendôme, celle du maharaja de Patiala, réalisée par la Maison en 1928. La nouvelle collection réinterprète les parures d’apparat pour les hommes et les femmes d’aujourd’hui, à travers d’étonnants jeux d’échelle et une approche monochrome radicale.





















Kering cède les manufactures horlogères Girard-Perregaux et Ulysse Nardin à leur management.



























Incarnations de l’élégance contemporaine, Jude Law et son fils Raff s’affichent côte à côte dans la campagne Printemps-Été 2022 en tant que nouveaux ambassadeurs de Brioni.





















Qeelin présente le pendentif Tiger Bo Bo, à l’occasion du Nouvel An chinois et du début de l’année du tigre. Symbole de puissance, de courage et de confiance, l’animal est ici présenté dans une édition limitée, en or rose, diamants et agate rouge.
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Après Paris, la rétrospective consacrée à Vivian Maier se tient aux Musei Reali de Turin, en Italie. L’exposition présente plus de 250 tirages de la photographe et bénéficie du soutien du programme Women In Motion, qui confirme ainsi son engagement auprès des femmes photographes.



























Signé par l’historien de la mode Olivier Saillard et préfacé par le romancier Bret Easton Ellis, l’ouvrage Brioni, Tailoring Legends rend hommage à l’héritage de la Maison et retrace l’évolution du vestiaire masculin à travers des documents d’archives exceptionnels.





















Dans son communiqué de presse, Kering fait état de ses excellentes performances en 2021, avec un chiffre d’affaires de 17,6 milliards d’euros et un résultat opérationnel courant record de 5 milliards d’euros.



































































Le palais des glaces du défilé Exquisite Gucci Automne-Hiver 2023, métaphore du pouvoir de la mode à exprimer toutes les individualités, révèle une collection mêlant tailoring et détails extravagants, esprit des années 80 et sportswear, sur fond de collaboration exclusive avec Adidas.










































































Matthieu Blazy, nouveau Directeur de la création de Bottega Veneta, présente sa collection Hiver 2022, unanimement saluée lors de la Fashion Week de Milan. Conciliant sensualité, liberté de mouvement et exigence fonctionnelle, ses créations font la part belle au travail du cuir, matériau signature de la Maison.
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Chiffres Clés 2022

GROUPE



Finance




20 351 M€




Chiffre d’affaires





Ressources humaines




47 200




Nombre total de collaborateurs au sein du Groupe et de ses Maisons





Développement durable




2e




Le Groupe figure à la 2e place du classement Diversity and Inclusion Index publié par Refinitiv, parmi plus de 11 000 entreprises internationales. Kering est la première entreprise française du classement.
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Télécharger le rapport d’activité 2022

Cliquez ci-dessous pour consulter le rapport d’activité et le télécharger au format PDF (accessible et compatible avec les logiciels de lecture d’écrans).
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@KERING 2023

TOUS DROITS RÉSERVÉS


























